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Gabinete do Prefeito 

 

No ano de 2020, período muito atípico para todos, em virtude da Pandemia do Covid 19, ela 

modificou o comportamento das pessoas e alterou o regime produtivo das empresas, sejam 

elas individuais ou coletivas de todos os setores no Brasil, no mundo e consequentemente em 

nosso município, onde tivemos que nos adaptar ao distanciamento social e as suas regras, 

manter uma nova rotina de cuidados com a nossa saúde e também daqueles que amamos. 

 

Soube essa Pandemia, sabemos que a nossa luta ainda não chegou ao fim.  

 

Dito isso, passo a externar através deste Relatório, as principais conquistas que realizamos ao 

longo do exercício de 2020, por Secretaria.. 

 

 

Secretaria de Administração 

 

Na área administrativa, econômica e de planejamento, trazemos números das nossas receitas e 

despesas anuais, quando iniciamos com a previsão da nossa receita para o ano findo, que ao 

final do ano de 2020, registrou frustração em relação ao orçamento municipal. 

 

Uma meta fiscal muito positiva foi que o Poder ficou abaixo do limite prudencial de pessoal, 

definido pela LRF, ao longo do ano de 2020, o que permitiu que recursos públicos fossem 

direcionados à manutenção e desenvolvimento da estrutura administrativa e dos serviços 

básicos essenciais à população local. 

 

No decorrer do ano, mantivemos a folha salarial e os encargos da divida pública em dia, não 

registrando inadimplência e rescisões de contrato de parcelamento dessa divida pública 

municipal. 

 

No aspecto de valorização do servidor público, além de mantermos em dia o pagamento de 

pessoal, também propiciamos a distância, a capacitação de alguns servidores, com os que 

atuaram no fronte do Covid 19, e a nossa equipe de recursos Humanos quando foram 

treinados em relação as atualiszações do sistema de informática utilizado, bem como em 

relação ao SIAI DP TCE, Dirf, Rais e GFIP. 

 

 



 

 

 

No aspecto tributário, alguns pontos merecem destaques. Lançamos os tributos municipais, 

registrando os inadimplentes, atualizamos nosso cadastro imobiliário tentado combater a 

sonegação fiscal no município, e assim obtivemos êxito na ordem de 5%, pois aumentamos a 

participação dos impostos quando comparados a gestão anterior. 

 

Outra situação também que merece atenção e que implementamos ao longo de 2020, foi 

quanto a atualização cadastral dos contribuintes e imóveis.  

 

No que se refere a recuperação de créditos em favor do município, ao longo do ano de 

2020 não promovemos qualquer ação nesse sentido. 

 

 

Secretaria de Saúde 

 

No decorrer no exercício de 2020, muitas foram as ações realizadas pela Secretaria de Saúde, 

mas não poderíamos de destacar as ações de combate ao Covid 19. Realizamos também, 

outras de relevância significativa, as quais trazemos abaixo. 

 

01. Implantação do Centro de Atendimento para Enfrentamento da COVID-19, em caráter 

excepcional e temporário, considerando o cenário emergencial de saúde pública de 

importância internacional decorrente do Coronavírus (COVID-19), de acordo com a 

Portaria nº 1.579, de 19 de junho de 2020; 

02. Realização da Campanha Nacional Antirrábica Canina e Felina, tendo-se vacinado 

3270 cães e gatos, atingindo percentual de 81,9% de cobertura, contemplando 24 

localidades do município; 

03. Elaboração da Programação Anual de Saúde – PAS para o exercício 2021; 

04. Acompanhamento das famílias cadastradas na Estratégia de Saúde da Família – ESF, 

através de 05 (cinco) equipes do Programa de Saúde da Família, bem como 05 (cinco) 

equipes de Saúde Bucal, redistribuídas nas áreas urbana e rural, atingindo um 

percentual de 98% de cobertura assistencial, ressaltando, neste contexto, o trabalho 

dos 30 (trinta) Agentes Comunitários de Saúde no âmbito do município; 

05. Elaboração do Plano Municipal de Ação para Intensificação da Vigilância e Controle 

da Leishmaniose Visceral para o período de 2021-2022, devidamente aprovado pelo 

Conselho Municipal de Saúde; 

06. Elaboração do Código Sanitário Municipal, devidamente aprovado pelo Conselho 

Municipal de Saúde, pela Câmara Municipal e sancionado pelo Poder Executivo; 

07. Elaboração do Plano Municipal de Contingência, Enfrentamento e Combate ao 

COVID-19, em conformidade com a legislação vigente com as ações a serem adotadas 

pela rede de atenção, profissionais de saúde e população em geral, de acordo com o 

nível de resposta do município à situação epidemiológica da Pandemia da COVID-19, 

devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde; 

08. Contratação temporária de profissionais de saúde para funcionamento das Unidades de 

Saúde que servem para atendimento dos pacientes acometidos pela COVID-19, 

especialmente para o centro COVID e o Pronto Atendimento Municipal, que funciona 

em regime de 24 horas; 

09. Implantação e funcionamento do Comitê Municipal de Enfrentamento e Combate ao 

COVID-19; 



10. Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual – EPI’s para os profissionais de 

todas as Unidades de Saúde do SUS municipal; 

11. Notificação e monitoramento dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 pela 

Vigilância em Saúde Municipal, com informações repassadas à Secretaria Estadual de 

Saúde Pública do Rio Grande do Norte e ao Ministério da Saúde; 

12. Realização de parcerias através de estabelecimento de Termo de Parceria ou 

instrumento similar, com os municípios de João Câmara, Ceará Mirim e São Paulo do 

Potengi, para garantia de serviço hospitalar de urgência/emergência, parto de risco 

habitual e leitos para internamento de pacientes acometidos de COVID-19, 

especialmente leitos de UTI (convênio celebrado entre a SESAP/Hospital de São 

Paulo do Potengi com município de Ielmo Marinho por força de determinação do 

Tribunal de Justiça, Ministério Público Federal e Estadual); 

13. Realização de Contratos Aditivos com prestadores de média e alta complexidade Liga 

Norte Riograndense Contra o Câncer, Laboratório LAPAC e Complexo Médico, 

visando a garantia de serviços de apoio diagnóstico, consultas e procedimentos 

especializados à população ielmomarinhense; 

14. Realização da Campanha Nacional de Vacinação Contra a Poliomielite, com uma 

cobertura vacinal de 120,20%; 

15. Realização da Campanha Nacional Contra Influenza, com cobertura vacinal de 

98,27%; 

16. Aquisição de medicamentos básicos e especializados para garantia de assistência 

farmacêutica a todos os pacientes atendidos na rede municipal de saúde; 

17. Aquisição de material medico hospitalar para abastecimento e funcionamento regular 

de todas as Unidades de Saúde do município; 

18. Aquisição de fardamento, bolsas, protetor solar, balanças digitais e tablets para todos 

os Agentes Comunitários de Saúde; 

19. Aquisição de bolsas e protetor solar para todos os Agentes de Combate às Endemias; 

20. Implantação do Centro Especializado em Reabilitação – CER; 

21. Restauração do Anexo de Saúde ou Ponto de Atendimento de Chã do Moreno; 

22. Implantação e funcionamento de Consultório Odontológico no Anexo de Saúde ou 

Ponto de Atendimento de Chã do Moreno; 

23. Implantação e funcionamento de Consultório Odontológico no Anexo de Saúde ou 

Ponto de Atendimento de Telha; 

24. Disponibilização de ambulância tipo VAN para suporte no atendimento dos pacientes 

referenciados para atendimentos especializados em Natal; 

25. Elaboração, com devida aprovação do Conselho Municipal de Saúde, do Plano 

Municipal da Rede de Cuidados à Saúde da Pessoa com Deficiência; 

26. Realização de barreiras sanitárias pró combate ao Coronavírus em todas as principais 

comunidades do município e no centro da cidade, com apoio da Polícia Militar, 

Secretaria Municipal de Assistência Social, Comitê de Enfrentamento ao COVID-19, 

entre outras, bem como sanitização em todas as Unidades de Saúde e espaços públicos 

municipais; 

27. Aquisição de 01 (um) monitor cardíaco para utilização junto a Unidade de Pronto 

Atendimento Municipal; 

28. Aquisição de tapetes sanitizantes e suporte de álcool em gel para as escolas da rede 

municipal de ensino; 

29. Aquisição de lavatórios móveis (lavatórios COVID) para utilização nas feiras livres, 

barreiras sanitárias e em outras ações de saúde realizadas em áreas públicas; 

30. Aquisição e distribuição de máscaras para as igrejas evangélicas e católica e 

população em geral; 



31. Contratação de uma ambulância para uso exclusivo dos pacientes acometidos da 

COVID-19; 

32. Aquisição de testes para COVID-19 para testagem de todos os profissionais de saúde, 

a começar pelos da linha de frente, bem como para toda população sintomática à 

pandemia; 

33. Execução integral de objeto de Emenda Parlamentar Estadual de autoria do Deputado 

Hermano Morais, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), voltado para aquisição 

de material médico hospitalar; 

34. Consecução de Emenda Parlamentar de autoria do Senador Styvenson Valentim, no 

valor de 200.000,00 (duzentos mil reais), para aquisição de 04 (quatro) veículos do 

tipo passeio para suporte à Unidades de Saúde no âmbito do município, com recurso 

devidamente empenhado, porém não recebido até o dia 31/12/2020; 

35. Distribuição de EPI’s, também, para os coveiros, pacientes portadores de deficiência e 

pacientes portadores de patologias especificas que realizam tratamentos especializados 

de média e alta complexidade, no âmbito do município e fora deste; 

36. Execução de objeto convenial de 02 (duas) Emendas Parlamentares Federais no valor 

total de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) voltadas para apoio a manutenção de 

Unidades de Saúde - incremento temporário ao custeio dos Serviços de Atenção 

Básica em Saúde – CUSTEIO PAB, com repasse financeiro realizado em duas etapas: 

Abril/2020 – R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) e Junho/2020 – R$ 

150.000,00 (cento e cinquenta mil reais); 

37. Realização de 52.261 visitas domiciliares e territoriais/ano pelas equipes da Estratégia 

de Saúde da Família, Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combate às 

Endemias, sendo a maioria destas pelos ACS; 

38. Realização de 1816 atendimentos odontológicos/ano entre primeira consulta 

odontológica programática, consulta de retorno em odontologia e consulta de 

manutenção em odontologia; 

39. Realização de 4417 consultas de enfermagem/ano, redistribuídas entre consulta no dia, 

consulta agendada, consulta agendada programada/cuidado continuado, além de 

outras; 

40. Realização, através dos médicos das Unidades Básicas de Saúde, de 12.084 consultas 

médicas/ano, redistribuídas em consulta no dia, consulta agendada, consulta agendada 

programada/cuidado continuado, atendimento de urgência e escuta inicial/orientação; 

41. Realização, através do Pronto Atendimento Municipal, de 20.337 atendimentos de 

urgência/ano, redistribuídos em atendimentos com observação em até 24 horas em 

atenção especializada, atendimento médico em Unidade de Pronto Atendimento, com 

classificação de risco e administração de medicamentos.  

 

 

Secretaria Municipal de Obras 

 

Entre as inúmeras ações da Secretaria neste período, destacamos  

- os trabalhos na Iluminação Pública nas comunidades,  

- Ampliação na rede da adutora,  

- Limpeza nas ruas, construção do cemitério de Vila Marina entre outras. 

- Pavimentação na rua Francisco de Lima, na comunidade de Lagoa de Dentro, mais de 900m 

quadrado de calçamento, 

- Conclusão da casa dos conselhos, que passou a ser o centro especializado de reabilitação, 

que a atual gestão determinou que fosse a secretaria de saúde,  

- Pavimentação em paralelepípedo em quermisol 



- Pavimentação em paralelo da entrada de Canto de Moça; Meio fio em concreto simples com 

sargeta conjugada: 1.196,00 M2, Pavimentação em paralelepípedo rejuntado com argamassa 

de cimento e areia: 4.888,00 M2, 

- Reconstrução da quadra de esporte de Alegria, 

- Implantação do plano diretor, com a contratação da fundação FUNPEC, ligada a UFRN, 

- Construção da cisterna de pacavira com capacidade para 50 mil litros de água; 

- Ampliação da adutora Aluízio Alves em Pororocas Construção do letreiro colorido na praça 

da ESF – José Valdivino de Mesquita; 

- Reforma do anexo da ESF de Chã do Moreno; 

- Construção da cisterna publica de Pacavira; 

- Construção do letreiro colorido na praça da ESF – José Valdivino de Mesquita;  

- Reforma do anexo da ESF de Chã do Moreno; 

- Ampliação da adutora Aluízio Alves em Pororocas; 

- Construção de mini adutora em fazenda nova e tamuatá 

- Construção de 15.000,00 m2 de calçamento, sem contar recapeamento asfáltico da sede até o 

trevo. 

 

 

Secretaria Municipal de Assistência Social 

 

O presente relatório tem o objetivo de apresentar as ações desenvolvidas pela Secretaria 

Municipal de Promoção e Bem Estar Social durante o ano de 2020.  

 

A Secretaria Municipal de Promoção e Bem Estar Social tem a missão de Planejar, 

Coordenar, Monitorar e Avaliar as Políticas de Assistência Social, Habitação, Trabalho e 

Segurança Alimentar, com centralidade na família e com especial atenção aos grupos de 

segmentos sociais vulnerabilizados pela pobreza, exclusão e desigualdades sociais, numa 

perspectiva de emancipação.    

 

PROGRAMAS QUE COMPÕEM A SECRETARIA   

   ➢ Cadastro Único/ Bolsa Família;    

  ➢ Habitação;    

  ➢ Programa de Melhorias Habitacionais; 

 ➢ Emissão de Documentos;  

 ➢ Apoio à Geração de Renda;          

 ➢ Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos- SCFV;  

 ➢ Benefícios Eventuais – Auxílio Natalidade, Auxílio Mortalidade e Segurança Alimentar e 

Nutricional; 

 ➢ Centro de Referência da Assistência Social – CRAS; 

 ➢ Valorização de Datas Alusivas e Comemorativas;  

➢ Programa 1ª Infância no SUAS (Programa Criança Feliz).   

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS    

1.0 – MANUTENÇÃO DOS PROGRAMAS E SERVIÇOS VINCULADOS A 

SECRETARIA   

 

➢ 1.1 - PROGRAMA CADASTRO ÚNICO / BOLSA FAMÍLIA O Programa Cadastro 

único é a base de dados utilizada para o registro de informações sobre as famílias de baixa 

renda em situação de pobreza e extrema pobreza. O cadastro único serve como um censo para 



diversos programas do Governo Federal, como por exemplo, o Programa Bolsa Família. Em 

2020 foram cadastradas 2.874 famílias e atualizadas 2023     

          

➢ 1.2 - PROGRAMA DE EMISSÃO DE DOCUMENTOS O programa de emissão de 

documentos tem como objetivo a emissão e distribuição de documentos imprescindíveis ao 

pleno exercício da cidadania. A secretaria, através de contrato com o único cartório judiciário 

local, disponibiliza serviços de 2ª via de certidão de nascimento e casamento, bem como 

autorização de casamento civil para população de baixa renda. E ainda através de contrato 

com o ITEP e com a CODACI, durante a realização do Projeto Ielmo Itinerante é 

disponibilizado a emissão de Registro Geral e CPF para os cidadãos. Em 2020 foram emitidas 

15 segundas vias de certidões de nascimento e 06 autorizações de casamentos    

 

➢ 1.3 - PROGRAMA DE APOIO À GERAÇÃO DE RENDA    

O Programa tem como objetivo a promoção do desenvolvimento econômico e social das 

famílias de baixa renda, aliadas do núcleo central do processo produtivo da economia local. 

Bem como, gerar ocupação produtiva e renda para estas famílias, potencializando todos os 

recursos e vocações econômicas da comunidade e, consequentemente, contribuir para a 

superação de sua situação de pobreza, oferta de cursos e oficinas artesanais.     

 

➢ 1.4 - BENEFÍCIOS EVENTUAIS- Lei Nº. 406/2013  

1.4.1 - PROGRAMA DE ATENÇÃO ÀS GESTANTES- AUXÍLIO NATALIDADE   

O programa visa atender as gestantes de baixa renda, atuando de maneira educativa e dando 

suporte as necessidades iniciais do bebê e da mãe. Deste modo, o programa tem por objetivo 

proporcionar condições para uma gestação segura, orientar para o planejamento familiar e 

garantir a cidadania dos beneficiários.  Para efetivação deste, são realizadas atividades de 

participação no grupo de gestantes onde os temas e discussões são mediadas por equipe 

multidisciplinar formada por assistente social, médicos, enfermeiros, psicólogos (parceria 

entre a Secretaria Municipal de Saúde e Secretaria Municipal de Promoção e Bem Estar 

Social); E entrega de Kits gestantes (enxoval) mediante comprovação de realização do pré-

natal. No ano de 2020 foram ENTREGUES 75 kits gestantes.   

1.4.2 - AUXÍLIO MORTALIDADE O Programa visa atender às famílias de baixa renda, que 

não possuem condições financeiras pra arcar com os custos do funeral, realizando a entrega 

do Kit Funeral. |No ano de 2020 foram  ENTREGUES 09 unidades de kit funeral   

  

➢ 1.5 - PROGRAMA DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL  

Em virtude da pandemia do covid-19, esse ano não houve entrega do peixe na Semana Santa 

com o intuito de evitar aglomerações.      

1.5.1 - Programa do leite- famílias cadastradas que recebem o leite do Governo Estadual; No 

ano de 2020 foram entregues semanalmente 2.560 litros de leite, que beneficiaram 412 

famílias    

Obs: Atualmente o Programa encontra-se suspenso, uma vez que o fornecedor dos lacticínios 

rompeu o contrato com o Governo do Estado, que é o responsável pelo fornecimento do leite.  

1.5.1.1 - Suporte nutricional/Cesta básica: As famílias beneficiárias do programa passam por 

uma avaliação social realizada pela equipe técnica (assistente social e psicóloga) e nutricional 

(nutricionista). Sendo diagnosticado o seu estado de insegurança alimentar, a família passa a 

receber um suporte nutricional mensal ou em situação emergencial, até que este estado seja 

revertido. No ano de 2020 foram entregues 1.500 uidades de cestas básicas  

 

 



➢ 1.6 - ALUGUEL SOCIAL  O Programa do aluguel Social é concedido às famílias nas 

seguintes situações: Famílias removidas em decorrência de vulnerabilidade social; Famílias 

vitimas de infortúnio público (enchentes, incêndios, desabamentos, etc.); Idosos, pessoas 

portadoras de necessidades especiais e mórbidas, moradores da zona rural e ribeirinhos, 

afetados por inclemência do temo e vulnerabilidade social. No ano de 2020 5 famílias foram 

beneficiadas com aluguel social 

 

➢ 1.7 - CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS O Centro de 

Referência de Assistência Social – CRAS - é uma unidade pública estatal descentralizada que 

atua como a principal porta de entrada do Sistema Único de Assistência Social – SUAS. O 

CRAS busca ofertar serviços e ações de Proteção Social Básica nas áreas de vulnerabilidade e 

risco social, promovendo a organização e a articulação das unidades a ele referenciadas e o 

gerenciamento dos processos nele envolvidos. No ano de 2020 foram atendidas 853 famílias, 

feita 129 visitas e contamos no final de 2020 com 2174 usuários cadastrados    

 

➢ 1.8 - SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO – SCFV  

O SCFV é um, serviço Sócio educativo de Proteção Social Básica, vinculado a Casa das 

Famílias – CRAS - que oferece um espaço de convivência social voltado ao desenvolvimento 

das potencialidades dos jovens e aquisições para atuação crítica e pró-ativa no seu meio social 

e no mundo do trabalho. Atualmente o município conta com 4 coletivos, trabalhando assim 

com cerca de 290 usuários, divididos nos dois turnos, sendo composto por: crianças, 

adolescentes,  jovens e idosos, oriundos de famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família, 

vinculadas ou egressas de programas e serviços de Proteção Social Especial, além dos 

usuários encaminhados pela rede de proteção.  

ANO USUARIOS CADASTRADOS  

ATIVIDADES REALIZADAS / ANO DE 2020   

• AULAS DE CAMPO; • ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVA; • PALESTRAS 

EDUCATIVAS;  

• OFICINAS DE ARTESANATO; • EVENTOS ALUSIVOS AS DATAS 

COMEMORATIVAS;    

 

➢ 1.9 - SELO UNICEF EDIÇÃO 2017-2020 Esse ano foram desenvolvidas as últimas 

atividades referentes a essa edição do Selo Unicef, que teve início em 2017 com a assinatura 

do o termo de adesão pelo prefeito. As ações que foram realizadas visavam o reconhecimento 

de crianças e adolescentes enquanto sujeitos de direitos, assegurando assim Políticas Públicas 

de qualidades para esse público.   

 

              Dessa forma, o município foi reconhecido com o certificado do Selo Unicef , sendo 

consagrado bicampeão do Selo Unicef.  

 

2.0 - VALORIZAÇÃO DE DATAS COMEMORATIVAS E ALUSIVAS    

 

Por meio da realização de diversos eventos, a Secretaria Municipal de Promoção e Bem Estar 

Social, busca o resgate da importância das datas comemorativas, fazendo com que todos 

conheçam os seus reais significados. A iniciativa busca valorizar a importância de todas as 

datas comemoradas, conscientizando nosso usuário do valor de algumas datas para o 

desenvolvimento de nosso país e, sobretudo, fortalecer a cultura local por meio da ênfase na 

comemoração das datas cívicas municipais.   

 



➢ 2.1 - Colônia de Férias do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos- SCFV;  

 

➢ 2.2 - Carnaval Social- Carnaval dos Programas que reuniu os grupos do SCFV de crianças, 

adolescentes e idosos;   

 

➢ 2.3- Evento alusivo ao Dia Internacional da Mulher;  

 

➢ 2.4- Evento comemorativo ao Dia das Mães realizado no ginásio de esportes;  

 

➢ 2.5- Campanha do 18 de maio - Semana alusiva ao Combate à Violência Sexual Infanto 

Juvenil;  

 

➢ 2.6- Dia 12 de Junho – Erradicação do trabalho infantil.   

 

➢ 2.7 - Valorização do dia da Consciência Negra;   

 

 

3.0 – TRABALHO DURANTE A PANDEMIA   

 

O ano de 2020 pôde ser considerado um ano atípico, em virtude da pandemia do covid-19 os 

técnicos da área da Assistência Social, assim como outros trabalhadores, tiveram que se 

reinventar para dá continuidade as atividades dessa Política.  

 

Assim, a partir de março passou a se trabalhar de acordo com as orientações recomendadas 

pelos órgãos federais, estaduais e municipal, passando alguns dos atendimentos a ser 

realizados de maneira remota e em caso presencial quando realizado agendamento prévio.        

 

Diante do cenário da pandemia o município intensificou a concessão dos benefícios eventuais, 

uma vez que o estado de vulnerabilidades das famílias foi agravado de forma significativa.  

 

Além disso, foram concedidas máscaras aos usuários, concessão de cestas de alimentos e kits 

com material de limpeza e higiene aos idosos participantes dos serviços de convivência, uma 

vez que os mesmos faziam parte do grupo de risco do Coronavirus. 

 

 Também foram entregues cestas básicas aos feirantes do município em virtude da suspensão 

da feira municipal com o intuito de conter as aglomerações.  

 

Além disso, foram ministradas palestras de cunho orientativo de forma remota de maneira a 

mitigar os efetivos da pandemia.      

 

 

Secretaria Municipal de Educação 

 

As principais ações realizadas ao longo do ano de 2020, foram: 

 

1 ENCENTIVO A LEITURA  

1.1.Aquisição de acervo literário para a Biblioteca Itinerante Caminhos da Leitura 

2 Reformas/revitalização em todas  as Escolas da rede. 



3 Construção, conclusão e entrega para a comunidade  da Escola Francisca Inácio. Escola 

Modelo. 

4 Climatização de Várias salas de aula em Escolas pólos: 

Jessé Freire 

João Vitor 

Costa e Silva  

Maria Ivone 

Francisca Inácio 

5 Acompanhamento de crianças (alunos) especiais atravez da pasta de Inclusão - Grupo  

Cuidar de Quem Cuida - parceria SEMEC e Assistência social. 

6 Entrega de  Material Escolar para todos os alunos da rede. 

7 Entrega do kit didático em Jornada Pedagógica para todos os professores. 

8 Fortalecimento da Agricultura familiar através da merenda escolar. 

9 Acompanhamento nutricional na alimentação escolar. Incluindo alimentação específica para 

alunos c restrição e alimentação exclusiva. 

10. Transporte para alunos do IFRN que Ielmo Marinho/Ceará Mirim/João Câmara  

11 Trabalho articulado para o selo Unicef  

12 Programa Saúde na Escola (Com palestras, dinâmicas, e práticas nutricionais e esportivas). 

13 Jornada Pedagógica Virtual da Educação  - No contexto da Pandemia (de cunho formativo 

com duração de 3 dias, transmitida via You tube com mais de 300 acessos). 

14. Entrega do kit de merenda escolar em tempo de pandemia para todos os alunos da rede. 

 

 

 

Secretaria Municipal de Agricultura 

 

As principais ações realizadas ao longo do ano de 2020, foram: 

 

- Cadastro de beneficiários para auxílio financeiro para o corte de terra 

- Perfuração de mais de 20 poços tubulares  na zona rural 

- Construções de barreiros para acúmulo de água na seca 

- Organização e vacinação contra a aftosa a pequenos pecuaristas 

- Incentivo ao quintal produtivo, projeto que usa pequenas áreas para plantação e criação de 

peixe 

- Fortalecimento da agricultura familiar com o projeto de compra direta aos agricultores da 

própria comunidade  

- Palestras educativas de cultivo do solo e cultura do abacaxi 

- Distribuição de água através de carros pipas na zona rural, em parceria com a assistência 

social, com entrega de até 600 carradas por mês 

- Uso das máquinas para criação e melhoria das estradas vicinais e regiões onde é caminho de 

transporte de agricultores 

 

 

Secretaria de Esportes e Eventos 

 

As principais ações realizadas ao longo do ano de 2020, por essa Secretaria Municipal foram: 

 

1-Entrega de material esportivo aos desportistas 

2- finalização do campeonato municipal com os cuidados de prevenção ao COVID e 

distribuição de prêmios aos times  



3- construção da quadra de esporte no assentamento São Sebastião 3 

4- Reformas de todas as praças esportivas da cidade  

5- Apoio a Secretaria de Saúde, nos eventos alusivos ao combate ao COVID, como barreiras 

sanitárias e palestras educativas 

6- Apoio aos eventos culturais da cidade, sempre em parceria na prevenção ao COVID. 

 

Ielmo Marinho, 31 de dezembro de 2020. 

 

 

  

Cássio Cavalcante de Castro 

Prefeito 


